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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas
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Asunto: Presupuesto de Egresos 2025 Aprobado Calendarizado

Lcda. Yolanda Maria Alfaro Pérez

Directora General del Centro Estatal de
Prevencion Social de la Violencia y Participacion
Ciudadana

Presente

Con fundamento en los articulos 65 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas; 32 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; 13 y 38 del Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado
de Chiapas para el Ejercicio Fiscal 2025; 337, 339, 339 A, 344, 348, 363, 364, 365, 367, 367 Ay 389 del Cddigo de la
Hacienda Publica para el Estado de Chiapas; me permito comunicarle que los C.C. Diputados de la Sexagésima Novena
Legislatura del H. Congreso del Estado, aprobaron el Presupuesto de Egresos del Estado de Chiapas para el Ejercicio
Fiscal 2025, mismo que considera para el Centro Estatal de Prevenciéon Social de la Violencia y Participacion
Ciudadana la cantidad de:
$ 26,530,852.10 (VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS ---------
PESOS 10/100 M.N.). Disponible en el Sistema Integral de Gestiébn Hacendaria y Administrativa
(SIGHA), Reporte “Analitico Calendarizado del Presupuesto Aprobado” 2025.

Le comunico que el importe antes sefialado en suma con las cifras de los demas Organismos Publicos, mantiene un
equilibrio con lo aprobado en la Ley de Ingresos del Estado de Chiapas y es congruente con las politicas establecidas
en el Presupuesto de Egresos de la Federacion, por lo que las ampliaciones de recursos de libre disposicion que
requieran, deberan atenderlas con su propio presupuesto autorizado, ya que no se cuentan con disponibilidades
presupuestarias ni con ingresos adicionales, |a Secretaria de Finanzas no reserva recursos.

Por lo que se le exhorta para que el ejercicio de este Presupuesto lo conduzca y administre con responsabilidad,
disciplina y orden, siempre apegado en los principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuentas.

Durante el ejercicio del Presupuesto de Egresos, es responsabilidad de cada Organismo Publico apegarse a las
disposiciones siguientes:

1. Diariamente efectuar el registro de sus gastos en los momentos contables del egreso de comprometido,
devengado, ejercido y pagado, para evitar el subejercicio de recursos.

2. Mantener la comunicacion constante entre las areas administrativas y de planeacion, para cumplir en tiempo y
forma con los procesos de gestion.

3. Las disponibilidades presupuestarias de los recursos de libre disposicion que no sean comprometidos o
devengados (ahorros), deberan presentar solicitud de reduccion presupuestal a mas tardar dentro de los 25
dias naturales posteriores al cierre de cada trimestre o en su caso de manera mensual, para ser asignados en
las prioridades del Estado, debiendo anexar el recibo oficial de saldos disponibles y/o reintegros de recursos,
asi como el oficio expedido por la Oficialia Mayor del Estado de Chiapas, sin excepcién alguna.

4. No suscribir acuerdos, y/o compromisos de recursos, si no se tiene la fuente de ingresos, la disponibilidad
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5. Los recursos federales del Ramo 33 Aportaciones, asi como los derivados de convenios y subsidios, deben
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erogarse en |los términos establecidos, para evitar reintegrar recursos a la TESOFE; resguardando todos los
documentos comprobatorios y justificaciones correspondientes.

En todos los procesos que efectien en materia presupuestaria, gasto, contabilidad, recursos humanos y
financieros, entre otros, deberan gestionarse con anticipacion y dentro del plazo estipulado por el marco legal
respectivo, de lo contrario, seran rechazados. Es importante que previo a las gestiones presupuestarias,
concilien las disponibilidades presupuestarias y los saldos financieros con las dareas normativas
correspondientes.

Para efectos de su autorizacion y calendarizacion de proyectos de gasto corriente e inversion que consideren
el capitulo de Servicios Personales, previamente deben solicitar al area competente de esta Secretaria, el
dictamen u opinién técnica correspondiente.

Cuidar la congruencia y la calidad de la informacion mensual, trimestral y semestral que registren en los formatos
y sistemas respectivos, ya que en muchos de los casos, aun cuando se trata del mismo periodo, la informacién
es distinta.

Los pagos de las obligaciones, sanciones e indemnizaciones de cualquier indole que se deriven de resoluciones
o sentencias definitivas emitidas por autoridad competente, deberan cubrirse con cargo a sus respectivos
presupuestos y de conformidad a las disposiciones generales aplicables.

En cumplimiento a la Normatividad Contable, durante los siete dias naturales posteriores al cierre del mes que
corresponda, los Organismos Publicos invariablemente deberan remitir a la Direccion de Contabilidad
Gubernamental la informacién contable mensual para su analisis, integracién y consolidacion respectiva.

Impulsar acciones en materia de género, alineados al Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres, y al Programa Estatal para Garantizar el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia. Cada
Proyecto que se impulse en esta materia, deberan vincularlo al Programa Presupuestario “020 Programa de
Igualdad, Inclusion y Transversalidad de Género”.

Por cada proyecto registrar en el SIGHA los tipos de grupos de poblacion relacionado con la Politica Transversal
de Niflos, Nifias y Adolescentes, acorde al anexo en esta materia.

En materia anticorrupcion registrar la participacién directa o indirecta que tenga cada uno de los proyectos.

Los proyecios de gasto corriente e inversion deberan estar alineados a los objetivos del Plan Estatal de
Desarrollo, programas sectoriales, asi como a la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Los recursos federales que durante el ejercicio deposite la Tesoreria de esta Secretaria a ese Organismo
Publico, de manera urgente deben solicitar la adecuacién presupuestaria en la modalidad de ampliacion liquida,
ya que omitir la gestion de la ampliacion, incrementa el saldo de la cuenta contable 1279 Otros Activos Diferidos.

Vigilar y cuidar que los proyectos que se financien con recursos federales, se registren en los destinos que
establezca la legislacion respectiva o en las disposiciones que le dé origen.

Analizar que todas las solicitudes de adecuaciones presupuestarias que presenten, se encuentren en los
términos y con los soportes documentales correspondientes.

Cuando disminuyan los ingresos, o durante el ejercicio fiscal se susciten contingencias, debera aplicar ajustes
a su presupuesto en los rubros de gastos e importes que se indiquen, cuidando de no afectar los programas

sociales que beneficiez?irectamente a la poblacion.
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19. Quienes recauden ingresos propios, deben apegarse a las disposiciones que establece el Articulo 341 del
Cédigo de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas.

20. En todo el proceso del ejercicio presupuestal, debera privilegiar el enfoque metodolégico del Presupuesto
Basado en Resultados y la Evaluacion del Desempefio, haciendo énfasis en el proceso de planeacion, con el
que debe impulsar un analisis de causalidad de sus proyectos (acciones, indicadores, beneficiarios y partidas
de gasto), que permita conocer la viabilidad de la permanencia de éstos y los resultados e impactos que
pretendan alcanzar.

21. En materia de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios, a fin de garantizar un ejercicio eficaz
de la gestion gubernamental, deberan apegarse a las disposiciones que establece el marco legal respectivo.

Asimismo en la competencia de cada Organismo Publico, cuando éstos presenten adecuaciones a su
Presupuesto, que esten relacionados con este tema, deben adjuntar el oficio de validaciéon que emita la
institucion competente, en el que se precise si existe la suficiencia presupuestaria para la partida que pretenden
adecuar, en caso contrario, no procedera dicho requerimiento.

22. De manera trimestral informar el avance fisico y financiero de los recursos federales y estatales autorizados en
los tiempos y términos establecidos, a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT), del
Sistema de Evaluaciones de la Armonizaciéon Contable (SEVAC), Sistema Integral de Gestion Hacendaria y
Administrativa (SIGHA) y en las normas y formatos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC). La informacién que corresponda debera publicarla en su respectiva pagina de Internet.

Para el caso de los proyectos de Inversién, de manera inmediata deberan solicitar la validaciéon de acciones, asi como
la liberacion y calendarizacion de dichos recursos apegandose a la Normatividad Presupuestaria y a los Lineamientos
del Programa de Inversién Estatal. También podran iniciar los tramites relacionados con el proceso licitatorio de las
Obras Publicas por contrato; no asi, para aquellos casos que los proyectos sean convenidos con programas federales,
los cuales estan sujetos a sus propias reglas o0 manuales de operacion.

En la gestion de los recursos de los proyectos de inversién cuyo monto rebase el equivalente a 10 millones de Unidades
de Inversion, deberan apegarse a lo establecido en el Articulo 13 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Finalmente, no omito manifestarle que el incumplimiento u omisién de las disposiciones antes citadas es
responsabilidad de cada Organismo Publico ejecutor, sujeto a lo establecido en los Articulos 61, 62, 63 y 65 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 85 y 86 de la Ley.Gen: le Co tabllldad
Gubernamental. i AR i
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Sin otro particular, le envio un cordial saludo OFIGINADEL &, SEC%C
Atentamente -1 06 ENE 2025 i

DESFS ‘CHADO

A S packente Gavlls ‘?ﬁ%ﬁ%@g&e&m TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS
Secretarig WJ)GLAGUWERREZ

C.c.p. Q€casEduardo Ramirez Aguilar.- Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas. w& Superior Conocimiento.- Palacio de Gobierno.

C.c.p. Mtra. Ana Laura Romero Basurto.- Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno.- Para su Conocimiento.- Presente.

C.c.p. Juan José Abarca Pérez.- Subsecretario de Egresos.- Para su Conocimiento.- Presente.

C.c.p. C.P. Marco Antonio Figueroa Pérez.- Jefe de la Unidad de Coordinacién Administrativa de Organismos Publicos.- Para su Conocimiento.- Presente.

Archivo/Minutari
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2.1.1.2,1.120 Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y Participacién Ciudadana viernes, 24 de enero de 2025
UR URO FI FUN SF SSF PS PP OA AI PT MPIO GA COGC GASTO GTO AG TG TR FF SFTE RM PF RI CP DM DESCRIPCION APROBADO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
MODIFICADO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE NO LIBERADO
Gran Total 26,530,852.10 415,635.08 506,533.08 424,330.82 356,784.83 473,213.02 330,295.08 21,078,827.84
26,530,852.10 483,055.26 371,545.07 380,937.04 374,295.05 378,923.78 956,476.15
Total 26,530,852.10 415,635.08 506,533.08 424,330.82 356,784.83 473,213.02 330,295.08 21,078,827.84
26,530,852.10 483,055.26 371,545.07 380,937.04 374,295.05 378,923.78 956,476.15
0100117 4 1 C 09301 P10 AOO1 Implementacién y  seguimiento  de 1,121,043.71 72,954.50 130,452.50 80,272.95 72,954.50 94,141.56 74,954.50 0.00
'_fjci;f 'iticgz p?:licasvmdlzncpil:venzis: 1,121,043.71 97,482.16 81,254.50 80,724.51 74,954.50 80,272.95 180,624.58
participacion ciudadana.
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A00 221110025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Productos Alimenticios para 30,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 4,000.00 4,000.00 0.00
Personas. 30,000.00 4,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A00 261110025 1 1 5 S 28 C0010 811 20251 Combustibles. 40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A00 3140100 25 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Servicio Telefénico Convencional. 25,800.00 2,150.00 2,150.00 2,150.00 2,150.00 2,150.00 2,150.00 0.00
25,800.00 2,150.00 2,150.00 2,150.00 2,150.00 2,150.00 2,150.00
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 AOO 3160300 25 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Servicios de Internet. 115,200.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00 0.00
115,200.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A0O0 3580100 25 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Servidos de Lavanderia, Limpieza, 8,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00
Higiene y Fumigacién. 8,000.00 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A00 371110025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Pasajes Nacionales Aéreos. 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A0O 375110025 1 1 5 S 28 CO070 817 20251 Vidticos Nacionales. 76,758.00 6,660.00 10,158.00 6,660.00 6,660.00 6,660.00 6,660.00 0.00
76,758.00 6,660.00 6,660.00 6,660.00 6,660.00 6,660.00 0.00
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 AIC 1130400 25 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Sueldo al Personal de Confianza. 391,371.60 32,614.30 32,614.30 32,614.30 32,614.30 32,614.30 32,614.30 0.00
391,371.60 32,614.30 32,614.30 32,614.30 32,614.30 32,614.30 32,614.30
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A1C 132010025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Primas de Vacaciones y Dominical. 10,137.22 0.00 0.00 0.00 0.00 5,068.61 0.00 0.00
10,137.22 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,068.61
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A1C 132020025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Aguinaldo o Gratificacién de Fin de 77,978.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Afio. 77,978.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77,978.60
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 AIC 1342000 25 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Compensaciones por  Servicios 152,199.88 10,871.42 10,871.42 10,871.42 10,871.42 10,871.42 10,871.42 0.00
Especiales. 152,199.88 10,871.42 10,871.42 10,871.42 10,871.42 10,871.42 32,614.26
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A1IC 141030025 1 1 5 S 28 C0010 811 20256 Aportaciones al IMSS. 32,205.41 2,683.78 2,683.78 2,683.78 2,683.78 2,683.78 2,683.78 0.00
32,205.41 2,683.78 2,683.78 2,683.78 2,683.78 2,683.78 2,683.83
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 AIC 1420200 25 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Aportaciones al INFONAVIT. 31,226.12 0.00 0.00 5,204.35 0.00 5,204.35 0.00 0.00
31,226.12 5,204.35 0.00 5,204.35 0.00 5,204.36 5,204.36
0100117 4 1 C 09301 P10 AO01 101 A1C 1590600 25 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Previsién Social Mdltiple. 76,500.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 0.00

76,500.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00



<// \\ P GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
@e? SDI:ECFITEZ?";IQS SECRETARIA DE FINANZAS
.'i'.%‘h"s'?:%oRﬁf m%m Calendarizado de Partidas por Tipo de Gasto
SISTEMA PRESUPUESTARIO 2025
(PESOS) EP-10
Pagina 2 de 7
2.1.1.2.1.120 Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y Participacion Ciudadana viernes, 24 de enero de 2025
UR URO FI FUN SF SSF PS PP OA AI PT MPIO GA COGC GASTO GTO AG TG TR FF SFTE RM PF RI CP DM DESCRIPCION APROBADO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
MODIFICADO ULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE NO LIBERADO
0100117 4 1 C 09301 P10 A001 101 A1C 171020025 1 1 5 S 28 C0010 811 20256 Estimulos al Personal Operativo. 6,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6,300.00 0.00 6,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00
010011 7 4 1 C 093 01 P10 A001 101 A1C 171030025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Incentivos al Personal. 19,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,800.00 0.00 0.00
19,800.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
010011 7 4 1 C 093 01 P10 A001 101 A1C 392030025 1 1 5 S 28 CO060 816 2025B Otras Contribuciones. 881.14 0.00 0.00 119.67 0.00 119.67 0.00 0.00
881.14 131.51 0.00 145.23 0.00 119.66 245.40
010011 7 4 1 C 093 01 P10 A001 101 A1C 398010025 1 1 5 S 28 CO060 816 20256 Impuesto Sobre Noéminas y Otros 14,685.74 0.00 0.00 1,994.43 0.00 1,994.43 0.00 0.00
que se Deriven de una Relacisn 14685.74 2,191.80 0.00 2,420.43 0.00 1,994.43 4,090.22
Laboral. !
020011 7 4 1 C 020 01 MO7GOO5 Promocién de la igualdad de 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00
género en el CEPSVYPC. 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 020 01 MO7GOO05 101 GOO 361040025 1 1 5 S 28 C0070 817 2025 1 Gastos de Propaganda. 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00
8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 Prevencién de la violencia con la 835,145.58 65,285.92 89,765.92 68,064.40 48,465.92 70,876.31 48,465.92 17,500.00
Efurr::;';zz“m cludadana en los 835,145.58 77,145.22 52,665.92 54,365.44 62,465.91 54,064.38 126,014.32
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A0 261110025 1 1 5 S 28 C0010 811 20251 Combustibles. 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A0 261120025 1 1 5 S 28 CO100 81A 20251 Lubricantes y Aditivos. 8,500.00 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00
8,500.00 1,500.00 0.00 0.00 2,500.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A0 2960100 25 1 1 5 S 28 CO100 81A 20251 Refacciones y Accesorios Menores 32,500.00 6,500.00 0.00 6,500.00 0.00 6,500.00 0.00 0.00
de Equipo de Transporte. 32,500.00 6,500.00 0.00 0.00 6,500.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A0 336030025 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Impresiones Oficiales. 17,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,500.00
17,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A0 355010025 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Mantenimiento, ~Conservacién vy 27,000.00 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00
$:r?;s;?ecsi,én Aériss, Vl\/e;:ril'tciumlgss,‘ 27,000.00 >,000.00 0.00 0.00 5000.00 0.00 0.00
Lacustres y Fluviales.
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A0 371110025 1 1 5 S 28 C0010 811 20251 Pasajes Nacionales Aéreos. 9,000.00 0.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A0 375110025 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Vidticos Nacionales. 100,200.00 8,900.00 11,200.00 8,900.00 8,900.00 8,900.00 8,900.00 0.00
100,200.00 8,900.00 8,900.00 8,900.00 8,900.00 8,900.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A0 392020025 1 1 5 S 28 C0070 817 2025 1 Otros Impuestos y Derechos. 2,820.00 2,820.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2,820.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A1C 113040025 1 1 5 S 28 C0010 811 20256 Sueldo al Personal de Confianza. 300,868.32 25,072.36 25,072.36 25,072.36 25,072.36 25,072.36 25,072.36 0.00
300,868.32 25,072.36 25,072.36 25,072.36 25,072.36 25,072.36 25,072.36
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A1C 132010025 1 1 5 S 28 C0010 811 20256 Primas de Vacaciones y Dominical. 7,623.82 0.00 0.00 0.00 0.00 3,811.91 0.00 0.00

7,623.82 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,811.91
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2.1.1.2.1.120 Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y Participacion Ciudadana viernes, 24 de enero de 2025
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MODIFICADO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE NO LIBERADO
020001 7 4 1 C 093 01 P10 AOD2 000 A1C 132020025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Aguinaldo o Gratificacién de Fin de 58,644.72 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Affc. 58,644.72 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 58,644.72
020001 7 4 1 C 093 01 P10 ADD2000 A1C 134200025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Compensaciones por  Servicios 117,004.02 8,357.43 8,357.43 8,357.43 8,357.43 8,357.43 8,357.43 0.00
Especiales. 117,004.02 8,357.43 8,357.43 8,357.43 8,357.43 8,357.43 25,072.29
020001 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A1C 141030025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Aportaciones al IMSS. 22,633.53 1,886.13 1,886.13 1,886.13 1,886.13 1,886.13 1,886.13 0.00
22,633.53 1,886.13 1,886.13 1,886.13 1,886.12 1,886.12 1,886.12
020011 7 4 1 C 093 01 P10 ADO2 000 A1C 142020025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Aportaciones al INFONAVIT. 24,005.14 0.00 0.00 4,000.86 0.00 4,000.86 0.00 0.00
24,005.14 4,000.86 0.00 4,000.86 0.00 4,000.85 4,000.85
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A1C 159060025 1 1 5 S 28 C0010 811 20256 Prevision Social Mlltiple. 51,000.00 4,250.00 4,250.00 4,250.00 4,250.00 4,250.00 4,250.00 0.00
51,000.00 4,250.00 4,250.00 4,250.00 4,250.00 4,250.00 4,250.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 AO02 000 A1C 171020025 1 1 5 S 28 C0010 811 20256 Estimulos al Personal Operativo. 4,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4,200.00 0.00 4,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 AOO2 000 A1C 171030025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Incentivos al Personal. 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
020011 7 4 1 C 093 01 P10 AO02 000 A1C 392030025 1 1 5 S 28 CO060 816 2025B Otras Contribuciones. 659.21 0.00 0.00 90.43 0.00 90.43 0.00 0.00
659.21 95.01 0.00 107.47 0.00 90.43 185.44
020011 7 4 1 C 093 01 P10 A002 000 A1C 398010025 1 1 5 S 28 CO060 816 20256 Impuesto Sobre Nominas y Otros 10,986.82 0.00 0.00 1,507.19 0.00 1,507.19 0.00 0.00
que se Deriven de una Relacién 10,986.82 1,583.43 0.00 1,791.19 0.00 1,507.19 3,090.63
Laboral.
030011 7 4 1 C 020 02 P10 DOOL Fortalecimiento a los programas de 2,080,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,080,000.00
Sij!:c?acifor;tra lyas mi:::;"m a 2,080,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 020 02 P10 D001 000 DOO 441010025 1 1 5 S 28 COOLI 811 20251 Ayudas a  Organizaciones y 2,080,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,080,000.00
:2:;2:)5 (Ayudas  Culturales y 2,080,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 093 01 P10 A0O3 Disefio y aplicacion de politicas 3,182,657.93 80,627.65 108,497.65 85,866.00 66,107.65 92,979.72 66,107.65 2,099,400.00
Zit:!c\?iZIenZ?: la prevencién  social 3,182,657.93 101,016.82 72,407.65 72,617.55 77,807.64 74,165.99 185,055.96
030011 7 4 1 C 093 01 P10 A003 000 AOD 261110025 1 1 5 S 28 C0010 811 20251 Combustibles. 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 093 01 P10 A003 000 AOD 261120025 1 1 5 S 28 CO100 81A 20251 Lubricantes y Aditivos. 8,500.00 1,700.00 0.00 1,700.00 0.00 1,700.00 0.00 0.00
8,500.00 1,700.00 0.00 0.00 1,700.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 093 01 P10 A003 000 AOD 296010025 1 1 5 S 28 CO100 81A 20251 Refacciones y Accesorios Menores 30,000.00 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00
de Equipo de Transporte. 30,000.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 093 01 P10 A003 000 A00 336030025 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Impresiones Oficiales. 9,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,400.00
9,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 093 01 P10 AD03 000 AQD 355010025 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Mantenimiento, ~Conservacion vy 23,000.00 4,000.00 0.00 4,000.00 0.00 4,000.00 0.00 0.00
Reparacion ~de  Vehiculos 23,000.00 4,000.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 3,000.00

Terrestres, Aéreos, Maritimos,
Lacustres y Fluviales.
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MODIFICADO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE NO LIBERADO

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AOD3 000 AQD 371110025 1 1 5 S 28 COD10 811 20251 Pasajes Nacionales Adreos. 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 AQ0 37511 00 25 28 C0070 817 2025 1 Vidticos Nacionales. 98,290.00 8,900.00 11,290.00 8,900.00 8,900.00 8,900.00 8,900.00 0.00
98,290.00 8,900.00 8,900.00 6,900.00 8,900.00 8,900.00 0.00

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 AQ0 39202 00 25 28 C0070 817 2025 1 Otros Impuestos y Derechos. 2,820.00 2,820.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2,820.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 AQO 44101 00 25 28 C0040 841 20251 Ayudas a  Organizaciones 2,090,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,090,000.00
::';2:)5 (Ayudas  Culturales y 2,090,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 A1C 11304 00 25 28 C0010 811 20256 Sueldo al Personal de Confianza. 432,457.92 36,038.16 36,038.16 36,038.16 36,038.16 36,038.16 36,038.16 0.00
432,457.92 36,038.16 36,038.16 36,038.16 36,038.16 36,038.16 36,038.16

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 A1C 1320100 25 28 C0010 811 20256 Primas de Vacaciones y Dominical. 11,027.43 0.00 0.00 0.00 0.00 5,513.72 0.00 0.00
11,027.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,513.71

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 A1C 13202 00 25 28 C0010 811 20256 Aguinaldo o Gratificacion de Fin de 84,826.32 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Afio. 84,826.32 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 84,826.32

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 A1C 13420 00 25 28 C0010 811 20256 Compensaciones  por  Servicios 168,177.66 12,012.69 12,012.69 12,012.69 12,012.69 12,012.69 12,012.69 0.00
Especiales. 168,177.66 12,012.69 12,012.69 12,012.69 12,012.69 12,012.69 36,038.07

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 A1C 14103 00 25 28 C0010 811 20256 Aportaciones al IMSS. 33,381.56 2,781.80 2,781.80 2,781.80 2,781.80 2,781.80 2,781.80 0.00
33,381.56 2,781.80 2,781.80 2,781.79 2,781.79 2,781.79 2,781.79

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 A1C 14202 00 25 28 C0010 811 20256 Aportaciones al INFONAVIT. 34,504.18 0.00 0.00 5,750.70 0.00 5,750.70 0.00 0.00
34,504.18 5,750.70 0.00 5,750.70 0.00 5,750.69 5,750.69

030001 7 4 1 C 093 01 P10 AO03 000 A1C 15906 00 25 28 C0010 811 20256 Prevision Social Miiltiple. 76,500.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 0.00
76,500.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00 6,375.00

030001 7 4 1 C 093 01 P10 A003 000 A1C 17102 00 25 28 C0010 811 20256 Estimulos al Personal Operativo. 6,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6,300.00 0.00 6,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00

030001 7 4 1 C 093 01 P10 A003 000 A1C 17103 00 25 28 C0010 811 20256 Incentivos al Personal. 16,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,600.00 0.00 0.00
16,600.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

030001 7 4 1 C 093 01 P10 A003 000 A1C 39203 00 25 28 CO060 816 2025 B Otras Contribuciones. 955.07 0.00 0.00 130.62 0.00 130.62 0.00 0.00
955.07 139.16 0.00 156.18 0.00 130.62 267.87

030001 7 4 1 C 093 01 P10 A003 000 A1C 39801 00 25 28 CO060 816 20256 Impuesto Sobre Néminas y Otros 15,917.79 0.00 0.00 2,177.03 0.00 2,177.03 0.00 0.00
que se Deriven de una Relacién 15,917.79 2,319.31 0.00 2,603.03 0.00 2,177.04 4,464.35

Laboral.

030011 7 4 1 C 09302 P10 D002 Prevencién de la violenca y Ia 16,835,927.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,835,927.84

delincuencia, —procesos 16,835,927.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

generadores de paz
para la atencion de
juvenil.

y programas
la delincuencia
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030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D00 211010025 2 1 5 S 28 COOLI 811 20251 Materiales y Utiles de Oficina. 215,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 215,000.00
215,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D00 214010025 2 1 5 S 28 COOLI 811 20251 Materiales y Utiles Consumibles 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00
Sa;;neillnfzrron:;i:f”to en  Equipos 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10 D002 000 D00 261110025 2 1 5 S 28 CO01I 811 20251 Combustibles. 350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 350,000.00
350,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D00 271010025 2 1 5 S 28 COOLI 811 20251 Vestuario y Uniformes. 35,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00
35,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002 000 D00 339050025 2 1 5 S 28 COOLI 811 20251 Servicios Integrales en Materia de 1,162,037.73 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,162,037.73
Seguridad Publica. 1,162,037.73 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D00 371110025 2 1 5 S 28 COOLI 811 20251 Pasajes Nacionales Aéreos. 27,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27,000.00
27,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 DOO 375110025 2 1 5 S 28 COO1I 811 20251 Vidticos Nacionales. 450,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 450,000.00
450,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10 D002 000 D00 441010025 1 1 5 S 28 COOLI 811 20251 Ayudas a Organizaciones y 4,905,500.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,905,500.30
:2:;2:; (Ayudas  Culturales y 4,905,500.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 122010025 2 1 5 S 28 COO1I 811 20256 Remuneraciones al  Personal 5,823,898.56 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,823,898.56
Eventual. 5,823,898.56 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 132010025 2 1 5 S 28 COO1I 811 20256 Primas de Vacaciones y Dominical. 104,973.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 104,973.34
104,973.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 132020025 2 1 5 S 28 CO01I 811 20256 Aguinaldo o Gratificacién de Fin de 1,214,860.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,214,860.80
Afio. 1,214,860.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 134200025 2 1 5 S 28 CO01I 811 20256 Compensaciones por  Servicios 1,465,266.24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,465,266.24
Especiales. 1,465,266.24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 171300025 1 1 5 S 28 CO01I 811 20256 Estimulos al Personal Eventual. 76,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,000.00
76,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 171310025 1 1 5 S 28 CO01I 811 20256 Incentivos al Personal Eventual. 217,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 217,600.00
217,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 392030025 1 1 5 S 28 CO0LI 811 2025B Otras Contribuciones. 11,675.26 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,675.26
11,675.26 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 398010025 1 1 5 S 28 COO1I 811 20256 Impuesto Sobre Néminas y Otros 195,803.44 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 195,803.44
que se Deriven de wuna Relacién 195,803.44 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Laboral.
030011 7 4 1 C 09302 P10D002000 D1E 4390900 25 1 1 5 S 28 COOLI 811 20256 Subsidios por Otras Medidas 331,312.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 331,312.17
Econdmicas.

331,312.17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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040001 7 4 1 C 093 01 SO1 AOD4 Administracién  de los  recursos 2,468,077.04 196,767.01 177,817.01 190,127.47 169,256.76 207,215.43 140,767.01 46,000.00
g:r‘ca;’;\’/ypgate”a'es y  financieros 2,468,077.04 207,411.06 165,217.00 173,229.54 159,067.00 170,420.46 464,781.29
040011 7 4 1 C 093 01 SO1A004101 AQ0 211010025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Materiales y Utiles de Oficina. 21,590.68 8,000.00 0.00 0.00 6,590.68 0.00 0.00 0.00
21,590.68 0.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004101 AQ0 214010025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Materiales y Utiles Consumibles 32,000.00 16,000.00 0.00 0.00 16,000.00 0.00 0.00 0.00
paré el Proct?slamiento en Equipos 32.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Bienes Informaticos. '
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004 101 AQ0 216010025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Material de Limpieza. 24,000.00 4,000.00 0.00 4,000.00 0.00 4,000.00 0.00 0.00
24,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004 101 A0 259010025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Otros Productos Quimicos. 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040001 7 4 1 C 09301 SO1A004101 AQD 261110025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Combustibles. 25,000.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004101 AQD 261120025 1 1 5 S 28 CO100 81A 20251 Lubricantes y Aditivos. 10,000.00 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00
10,000.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00
040001 7 4 1 C 093 01 SO1 A004 101 AQ0 296010025 1 1 5 S 28 CO100 B81A 20251 Refacciones y Accesorios Menores 61,500.00 10,000.00 0.00 11,500.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00
de Equipo de Transporte. 61,500.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 10,000.00
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004 101 AQ0 345010025 1 1 5 S 28 CO010 811 2025A Seguro de Bienes Patrimoniales. 36,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,000.00
36,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004101 AQD 352010025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Mantenimiento y Conservacion de 30,093.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00
Mobiliario 'y Equipo de 30,093.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 6,093.00 0.00

Administracion.
S01 A004 101 A00 3550100251 1 5 S 28 C0010 811 20251 Mantenimiento, Conservacion y 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reparacion de Vehiculos
Terrestres, Aéreos, Maritimos,
Lacustres y Fluviales.
S01 A004 101 A00 3550100251 1 5 S 28 C0070 817 20251 Mantenimiento, Conservacion y 52,102.58 9,200.00 0.00 9,000.00 0.00 9,000.00 0.00 0.00
Reparacion de Vehiculos

0400117 4 1 CO0930

=

1,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0400117 4 1 CO0930

=

. . 52,102.58 9,602.58 0.00 0.00 6,300.00 0.00 9,000.00
Terrestres, Aéreos, Maritimos,
Lacustres y Fluviales.
040011 7 4 1 C 093 01 SO1 A004 101 A00 3610200 25 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Publicaciones Oficiales. 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040011 7 4 1 C 093 01 SO1 A004 101 A00 3751100 25 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Vidticos Nacionales. 14,850.00 0.00 4,050.00 0.00 0.00 4,050.00 0.00 0.00
14,850.00 0.00 4,050.00 0.00 0.00 2,700.00 0.00
04001 1 7 4 1 C 093 01 SO1 A004 101 A00 3920200 25 1 1 5 S 28 C0070 817 20251 Otros Impuestos y Derechos. 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
04 001 1 7 4 1 C 093 01 SO1 A004 101 A1C 1130400 25 1 1 5 S 28 C0010 811 20256 Sueldo al Personal de Confianza. 538,426.80 44,868.90 44,868.90 44,868.90 44,868.90 44,868.90 44,868.90 0.00

538,426.80 44,868.90 44,868.90 44,868.90 44,868.90 44,868.90 44,868.90
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2.1.1.2.1.120 Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y Participacion Ciudadana viernes, 24 de enero de 2025
UR URO FI FUN SF SSF PS PP OA Al PT MPIO GA COGC GASTO GTO AG TG TR FF SFTE RM PF RI CP DM DESCRIPCION APROBADO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
MODIFICADO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE NO LIBERADO
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004101 A1C 132010025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Primas de Vacaciones y Dominical. 13,875.92 0.00 0.00 0.00 0.00 6,937.96 0.00 0.00
13,875.92 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,937.96
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004101 A1C 132020025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Aguinaldo o Gratificacién de Fin de 106,737.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Affc. 106,737.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 106,737.80
040001 7 4 1 C 093 01 SO1A004101 A1C 134200025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Compensaciones por  Servicios 209,387.64 14,956.26 14,956.26 14,956.26 14,956.26 14,956.26 14,956.26 0.00
Especiales. 200,387.64 14,956.26 14,956.26 14,956.26 14,956.26 14,956.26 44,868.78
040011 7 4 1 C 09301 SOLA004101 ALC 134200025 1 1 5 S 28 CO010 811 20258 Compensaciones por  Servicios 942,629.52 67,330.68 67,330.68 67,330.68 67,330.68 67,330.68 67,330.68 0.00
Especiales. 942,629.52 67,330.68 67,330.68 67,330.68 67,330.68 67,330.68 201,992.04
040011 7 4 1 C 093 01 SO1A004 101 A1C 141030025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Aportaciones al IMSS. 61,339.30 5,111.17 5,111.17 5,111.17 5,111.17 5,111.17 5,111.17 0.00
61,339.30 5,111.17 5,111.16 5,111.16 5,111.16 5,111.16 5,116.47
040011 7 4 1 C 09301 SO1A004101 A1C 142020025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Aportaciones al INFONAVIT. 90,651.94 0.00 0.00 15,108.66 0.00 15,108.66 0.00 0.00
90,651.94 15,108.66 0.00 15,108.66 0.00 15,108.66 15,108.64
040011 7 4 1 C 09301 SO1A004101 A1C 144010025 1 1 5 S 28 CO010 811 20251 Cuotas para el Seguro de Vida. 5,899.07 0.00 0.00 0.00 5,899.07 0.00 0.00 0.00
5,899.07 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040011 7 4 1 C 093 01 SO1A004 101 A1C 159060025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Prevision Social Miltiple. 102,000.00 8,500.00 8,500.00 8,500.00 8,500.00 8,500.00 8,500.00 0.00
102,000.00 8,500.00 8,500.00 8,500.00 8,500.00 8,500.00 8,500.00
040001 7 4 1 C 09301 SO1A004101 A1C 171020025 1 1 5 S 28 CO010 811 20256 Estimulos al Personal Operativo. 8,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
8,400.00 0.00 8,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040001 7 4 1 C 09301 SO1A004101 A1C 171030025 1 1 5 S 28 C0010 811 20256 Incentivos al Personal. 21,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,600.00 0.00 0.00
21,600.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040011 7 4 1 C 093 01 SO1 A004 101 A1C 392030025 1 1 5 S 28 CO060 816 2025 B Otras Contribuciones. 2,331.64 0.00 0.00 325.57 0.00 325.57 0.00 0.00
2,331.64 335.82 0.00 359.65 0.00 325.57 659.46
040011 7 4 1 C 093 01 SO1A004 101 A1C 398010025 1 1 5 S 28 CO060 816 20256 Impuesto Sobre Nominas y Otros 38,861.15 0.00 0.00 5,426.23 0.00 5,426.23 0.00 0.00
que se Deriven de una Relacién 38,861.15 5,596.99 0.00 5,994.23 0.00 5,426.23 10,991.24

Laboral.
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